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 بسمه تعالی 

 

 

 ماده قانون تبصرهماده و 

فرزند    یدارا  ایمادر باردار    انیدانشجو  یبا تقاضا  -ت

مجاز  ریز آموزش  جهت  سال   ی رحضوریغ   ای  یسه 

 لیدوره تحص  یدروس نظر  ی گذراندن واحدها  یبرا

 .ندیموافقت نما

فرزند   یدارا ایمادر باردار  انیدانشجو ی تقاضابا  -ث

شب بر اساس  یدو سال جهت کاهش نوبت کار ریز

که حداکثر ظرف سه ماه پس از ابلاغ   یانامهنییآ

بهداشت، درمان و آموزش  ریوز یقانون، از سو نیا

:   1)ماده  : ندیموافقت نما  گردد،یم بیتصو یپزشک

باردار قبل از  در صورت درخواست دانشجوی مادر 

درصد از نوبت های کاری   20بارداری ،  26هفته 

 شب، کسر گردد. 

در صورت درخواست دانشجوی مادر باردار از  :2ماده 

  50بارداری تا پایان دوره بارداری، حداقل  26هفته 

 درصد از نوبت های کاری شب، کسر گردد.

ت ویژه  شجویان مادر باردار نیازمند مراقب: دان3ماده 

مطابق تشخیص و تایید پزشک مربوطه و تایید  

پزشک معتمد دانشگاه، معاف از نوبت کاری شب می  

 باشند. 

تبصره:  در صورتیکه شرایط نیازمند مراقبت ویژه  

رف شود، در صورت درخواست دانشجوی مادر برط

ن  درصد از نوبت های کاری شب ای 50باردار حداقل 

 دانشجویان کسر گردد.

مادر باردار    انیدانشجو  یکتب  یبا تقاضا   -الف  -26ماده

  مانیقبل از زا یلیتحص  مسالین  کی  یجهت مرخص

 .ندیموافقت نما  یلیبدون احتساب در سنوات تحص

فرزند    یمادر دارا  انیدانشجو  یمرخص  یبا تقاضا  -ب

بدون    یلیتحص  مسالیدو سال، حداکثر تا چهار ن  ریز

 .ندیموافقت نما  یلیاحتساب در سنوات تحص

فرزند    یدارا  ایمادر باردار    انیدانشجو  یبا تقاضا  -پ

حداکثر چهار    زانیبه م  یهمانی دو سال جهت م  ریز

  یمؤسسه آموزش عال  ایبه حوزه    یلیتحص  مسالین

 .ندیمورد تقاضا موافقت نما  ترنییپا  ایسطح  هم

 



: در صورت درخواست دانشجوی مادر دارای 4ماده 

درصد از نوبت کار شب کسر   50سال،  1فرزند زیر 

.گردد  

دارای 5ماده   مادر  دانشجوی  درخواست  در صورت   :

درصد از نوبت کاری شب    20سال ،    2تا    1فرزند بین  

 .کسر گردد(

راهنما به    دیاسات  یکه برا  ندیرا فراهم نما  یطیشرا  -ج

فرزند   یدارا  ایمادر باردار    یداشتن هر دانشجو  یازا

ها  آن  ییبه سقف استاد راهنما  هیسهم   کی  رخواریش

 .اضافه شود

 
 

  

فعالیتهای آموزشی،پژوهشی وفرهنگی برای    -35ماده 

های  ها در زمینه، مهارت   دانشجویان وکادردانشگاه

فرزندی در  دوران ازدواج، فرزندآوری، آثار منفی کم

خانواده و کاهش رشد جمعیت در جامعه، حرمت سقط  

جنین، نهادینه کردن هنجارهای صیانت از تحکیم  

خانواده، همراه باحذف محتوای آموزشی مخالف  

 . فرزندآوری و سقط جنین و..

  یازاعتبارات پژوهش درصد  5اختصاص حداقل-39ماده 

  و  یمرتبط باخانواده وفرزنداور  یها  به پژوهش

 تیرشدجمع

  یوحوزو   یدانشگاه  ینامه ها  انیازپا  ژهی و  تیحما)

 (تیجمع  ی ستادمل  یپژوهش  یتهایمرتبط بااولو

  تیظرف شیافزا برای  لازم اقدامات انجام -1تبصره 

( و  پی)فلوش ینابارور یدر رشته تخصص رشیپذ

 مرتبط  یهارشته  ریسا

با   یآموزش یتخصص  یهادوره برگزاری  -2 تبصره

  یو ارجاعات مربوطه برا یدرمان نابارور یامحتو

 یی زنان و ماما نیمتخصص

در مراکز    یطب سنت نمتخصصی استقرار  -3 تبصره

 .سطح دو  ینابارور

مرکز    کیحداقل    یانداز راه  ای  زیاقدام به تجه  -41ماده 

علوم    یهاسطح دو در دانشگاه   یدرمان نابارور  یتخصص

سطح سه    یمرکز درمان نابارور  کیو حداقل    یپزشک

در    یردولتیغ  یو عموم  یهر استان اعم از دولت  یبه ازا

  یخدمات متناسب با الگو   یبندقالب نظام سطح

 یتیجمع



ها10اختصاص    -4  تبصره طرح  بودجه  از    ی درصد 

 یدرمان نابارور  یبه طرح ها  ی نوآورانه جهاد دانشگاه

 یعیطب مانیو زا

متون   یعلم  یو بروزرسان  لیاصلاح، تکم  ر،ییتغ  -الف

و    ی مضرات ماد  نییتب  یدر راستا  ،یو منابع آموزش

جن  یمعنو داروها  ن،یسقط  از  استفاده    یعوارض 

 یرضروریغ  یعیرطبیغ  مانیمنع زا ،یضدباردار

ترب  یبازآموز  -ب ارا  تیو  و  دهندگان    هئکارکنان 

مراجع  یهاآموزش  آموزش  جهت  »الف«  در   نیبند 

 ی بارور ی بازه سن  یتمام

به صورت    یالعاده کمک به فرزندآورفوق پرداخت    -پ

ازا  ی پلکان  شیافزا در    یبه  بعد  به  اول  فرزند  تولد 

 دهندگان خدمات  هئتحت پوشش به ارا تیجمع

دانشجو-46ماده آموزش  پزشک  ان یجهت  و    یعلوم 

و   تیرشد جمع شیافزا کردی کارکنان نظام سلامت با رو

باردار  دیتأک مثبت  اثرات  زا  یبر    دیفوا  ،یعیطب  مانی و 

و    ،ی فرزندآور اول  فرزند  تولد  تا  ازدواج  فاصله  کاهش 

  ک یتولد فرزندان، حداکثر تا    نیکاهش فاصله ب  نیهمچن

قانون، نسبت به موارد    نیا  نالاجرا شدسال پس از لازم 

 :دیمذکور اقدام نما

 


